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Kolegji Publik Ndérkombétar i Biznesit né Mitrovicé (IBCM), Rr. Bislim Bajgora, Nn, 40000
Mitrovicé, Republika e Kosovés, www.ibcmitrovica.eu
Nr. Prot: 297 2
Daté: 46 /{02028

Mbéshtetur né Nenin 80 té Ligjit 08/L-197 pér Zyrtarét Publik, Nenin 8 t€ Ligjit 03/L-212 t€ Punés
dhe bazuar né dispozitat e Statutit t&€ Pérkohshém té Kolegjit Publik Ndérkombétar t€ Biznesit né
Mitrovicé (IBCM), Rregullores pér rekrutimin e stafit akademik dhe administrativ t€ Kolegjit
Publik Ndérkombétar té Biznesit né Mitrovicé (IBCM) si dhe vendimin e Késhillit Drejtues,

shpallé:

KONKURS I JASHTEM

1. Udhéheaés i Divizionit pér pér IT, Infrastrukture dhe Logjistiké -

Titulli i pozités sé punés Udhéheqgés i Divizionit pér IT, Infrastruktur dhe Logjistiké
Pozita Administrative

Kohézgjatia e kontratés Me afat té pacaktuar

Numri i pozitave 1

Kategoria Funksionale Drejtues/e i/e Ulét

Koeficienti Koeficienti 7.35 (8.35 pas rritjés buxhetore Janar 2025)
Puna provuese Puné provuese giashité muaj

Orari i Punés Normé e ploté (40 oré né javé)

Népunési mbikéqyris: Drejtorit t€ Departamentit pér Buxhet dhe Financa.

2. Qéllimi i pozités: Kryerja e t& gjitha procedurave ligjore, administrative dhe teknikené né kompetencé t&
Udhéheqésit t& Divizionit pér pér IT, Infrastrukture dhe Logjistiké.

Detvrat krvesore:
1. Menaxhimi i Infrastrukturés IT:
1.1. Instalimi, mirémbajtja dhe pérmirésimi i pajisjeve kompjuterike dhe rrjeteve.
1.2. Sigurimi i funksionimit t§ pandérpreré t& serveréve dhe sistemeve t€ ruajtjes s€ t€ dhénave.
1.3. Menaxhimi i softueréve dhe licencave pér té siguruar pérputhshmériné dhe funksionalitetin optimal.
2. Siguria Kibernetike:
2.1. Implementimi i masave t& sigurisé pér mbrojtjen e té dhénave dhe sistemeve ng kércénimet
kibernetike.
2.2. Monitorimi dhe reagimi ndaj incidenteve t€ sigurisé.
3. Mbéshtetja Teknike:
3.1. Ofrimi i mbéshtetjes teknike pér pérdoruesit e brendshém pér zgjidhjen e problemeve t€ pérditshme
me pajisjet dhe softuerét.
3.2. Trajnimi i stafit pér pérdorimin efektiv t€ teknologjive dhe sistemeve té reja.
4. Mirémbajtja e Softueréve:
4.1, Mirémbajtja e aplikacioneve té brendshme pér t€ mbéshtetur proceset e biznesit.
4.2, Pérditésimi dhe optimizimi i aplikacioneve ekzistuese pér t€ pérmirésuar performancén dhe
funksionalitetin.
5. Logjistika dhe Menaxhimi i Furnizimeve:
5.1. Mirembajtja dhe servisimi i pajisjeve dhe materialeve t€ nevojshme pér funksionimin e p&rditshém.
5.2. Menaxhimi i inventarit pér té siguruar disponueshmériné e burimeve né ¢do kohé.
5.3. Punét tjera logjistike pérfshiré ngasjen e automjeteve zyrtare.

Kriteret e kérkuara:
e  Té&keté diplomé universitare drejtimi n€ degén e ITsé;
e T&paktén 3 vite pérvojé pune profesionale né fushén e ITsE;



IBCM Public international Business College Mitrovica |

't ) www.ibcmitrovica.eu | info@ibcmitrovica.eu

+383 (0) 28 516 800

Njohuri té mira té parimeve dhe praktikave né 1émin e ITsé;

Njohuri rreth legjislacionit pérkatés né fuqi.

Aftési té shkélgyeshme komunikuese, organizative dhe planifikuese;

Aftési pér t& trajtuar informatat dhe proceset e natyrés sé Teknologjisé (ITs€), Infrastrukturés dhe Logjistikés né
ményré t€ duhur;

Aftési t& shkélqyeshme né pérdorimin e kompjuterit, programeve dhe platformave sociale;

Njohuri té shkélqyera t€ gjuhés angleze

Dokumentet:

¢ Diploma (kopja e vértetuar te Noteri),

o Déshmité pér provojné e punés (profesionale),

o CV-né (biografing),

¢ Certifikatén e lindjes,

¢ Letérnjoftimin- fotokopje,

o Certifikatén penale (d€shminé q€ nuk jeni nén hetime),

¢ Dokumentacion shtesé sipas vlerésimit té kandidatit pér pozicionin pérkatés (Certifikaté trajnimi)

KUSHTET E PERGJITHSHME PER PRANIMIN E ZYRTAREVE PUBLIK

o T& jeté shtetas i Republikés s& Kosovés;

o Té& zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me ligjin pér gjuhét;

o T& mos jeté i dénuar me vendim t& formés s€ preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje;

e T& mos keté né fugi njé masé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik, t€ pushuar sipas kétij ligji (Pér
t& punésuarit, vértetim nga punédhénési; kurse pér t& papunét, vetédeklarim me shkrim.)

KRITERET E PERGJITHSHME DHE PROCEDURAT E VLERSIMIT:
Té drejté aplikimi kané té gjithé shtetasit e Kosovés té cilét i plotésajné kriteret e kérkuara né€ két€ konkurs.

Pranimi béhet né bazé té merités, pasi t’i jené nénshtruar procedurés s€ pérzgjedhjes s pércaktuar né bazé t&
legjislacionit né fuqi. Procesi i vlersimit zhvillohet né tri faza: Verifikimi paraprak (nga njésia pérgjegjése) nése
kandidatét i plotésojné kriteret ¢ pérgjithshme dhe ato t& veganta sipas konkursit si dhe vlerésimi me shkrim dhe
intervista me gojé (nga komisioni pérzgjedhés) i njohurive dhe cilésive profesionale té kandidatéve, vlersimi i
kandidatéve béhet ne gjuhen Angleze.

Totali i pik&ve né procedurén e konkurrimit &shté 100 pike maksimale maksimale nga testimi me shkrim dhe intervista
me gojé. Kandidatét duhet t& arrijné t€ paktén 70% nga 100% q& t& mund té shpallen fitues sipas kétij konkursi.
Kandidat fitues do té shpallet kandidati qé ka me mé sé shumti piké.

Afati dhe ményra e aplikimit:

Konkursi konsiderohet i hapur, pas publikimit t& njoftimit né kohézgjatje prej 30 ditésht. Konkursi mbetet i hapur 30
dité kalendarike pér aplikim, duke filluar nga data 17.10.2025 deri mé 15.11.2025 ora 16:00 q¢ konsiderohet si dité
¢ fundit e mbylljes s& konkursit.

Procesi i aplikimit: Aplikimi pér pozitén e sipérshénuar béhet né kopje fizike (né zarf t& mbyllur) n€ administratén e
IBCM : Address: Rr. Bislim Bajgora, Nn, 40000 Mitrovicé, Kosové nga ora 8.00 — 16.00 si dhe né formén elektronike
né adresén: ibem_vacancy@ibcmitrovica.eu Né fushén e subjektit, ju lutemi vendosni titullin e pozités pér té
cilin po aplikoni.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit t& paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen. Vetém kandidatét
e pérzgjedhur né listén e shkurtér do t€ kontaktohen.

Konkursin mund ta gjeni té publikuar né sistemin SIMBNJ dhe né web faqen e Kolegjit Publik IBCM.
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Medunarodni Javni Koledz za Biznis u Mitrovici (IBCM), Ul. Bislim Bajgora, bb, 40000
Mitrovica, Republika Kosovo, www.ibcmitrovica.eu

Br. Prot: 2 422-
Datum: A6 /40 /2025

Na osnovu ¢&lana 80 Zakona 08/L-197 o javnim sluZbenicima, ¢lana 8 Zakona 03/L-212 o radu i
na osnovu odredbi Privremenog statuta Medunarodnog Javnog KoledZa za Biznis u Mitrovici
(IBCM), Pravilnik o zapo§ljavanju akademskog i administrativnog osoblja Javnog
medunarodnog poslovnog koledZa u Mitrovici (IBCM), kao i odluke Upravnog saveta, raspisuje
se:

JAVNI KONKURS

1. Rukovodilac Odeljenja za IT, Infrastrukturu i Logistiku Naziv radnog mesta: Rukovodilac Odeljenja za
IT, Infrastrukturu i Logistiku

Naziv radnog mesta Rukoveodilac Odeljenja za IT, Infrastrukturu i Logistiku
Pozicija: Administrativna

Trajanje ugovora Na neodredeno vreme

Na neodredeno vreme 1

Funkcionalna kategorija Nifi/a rukovodilac

Koeficient Koeficient 7.35 (8,35 nakon povelanja budieta u januaru 2025)
Probni rad Sest meseci

Radno vreme Puno Radno vreme (40 sati nedeljino)

Nadredeni sluZbenik: Direktor Odelienia za BudZet i Finansije.

2. Svrha pozicije: Obavljanje svih zakonskih, administrativnih i tehni€kih procedura u nadleznosti
Rukovodioca Odeljenja za IT, Infrastrukturu i Logistiku.

Glavne duZnosti:

1. Upravljanje IT infrastrukturom:

1.1. Instalacija, odrZavanje i unapredenje raunarske opreme i mreza.

1.2. Obezbedivanje neprekidnog rada servera i sistema za Suvanje podataka.

1.3. Upravljanje softverom i licencama radi obezbedenja uskladenosti i optimalne funkcionalnosti,
2. Sajber bezbednost:

2.1. Implementacija sigurnosnih mera za zatitu podataka i sistema od sajber pretnji.

2.2. Pradenje i reagovanje na incidente u vezi sa bezbednoi¢u.

3. Tehnitka podrika:

3.1. Pruzanje tehni¢ke podrike internim korisnicima za re§avanje svakodnevnih problema sa opremom i softverom.
3.2. Obuka osoblja za efikasno kori¥¢enje novih tehnologija i sistema.

4, Odriavanje softvera:

4.1. OdrZavanje unutra$njih aplikacija za podrsku poslovnim procesima.

4.2. Azuriranje i optimizacija postojeéih aplikacija radi poboljdanja performansi i funkcionalnosti.
5. Logistika i upravljanje snabdevanjem:

5.1. Odrzavanje i servisiranje opreme i materijala potrebnih za svakodnevno funkcionisanje.

5.2. Upravljanje inventarom kako bi se obezbedila stalna dostupnost resursa.

5.3. Ostale logistitke zadatke, ukljuéujuéi voZnju sluzbenih vozila.

Obavezni kriterijumi:

¢ Diploma iz oblasti IT-a;
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Najmanje 3 godine profesionalnog radnog iskustva u oblasti IT-a;

Dobro poznavanje principa i praksi u oblasti IT-a;

Poznavanje relevantnog vazeéeg zakonodavstva;

Izvrsne komunikacione, organizacione i vestine planiranja;

e Sposobnost pravilnog rukovodjenja informacijama i procesima vezanim za tehnologiju (IT), infrastrukturu i
logistiku;

¢ Odli¢no poznavanje rada na radunaru, programa i drustvenih platformi;

¢ Odliéno poznavanje engleskog jezika.

Dokumentacija:

¢ Diploma (overena kopija kod notara),

e Dokazi o radnom iskustvu (profesionalnom),

CV (biografija),

e Izvod iz matiéne knjige rodenih,

¢ Kopija li¢ne karte,

¢ Uverenje o nekaznjavanju (dokaz da kandidat nije pod istragom),

¢ Dodatna dokumentacija prema proceni kandidata za odgovarajuéu poziciju (certifikati o obuci)

OPSTI USLOVI ZA PRIJEM JAVNIH SLUZBENIKA:

¢ Da je drZavljanin Republike Kosovo;

e Da vlada jednim od sluZbenih jezika, u skladu sa zakonom o jezicima;

¢ Da nije pravosnazno osuden za izvrenje krivi¢nog dela sa umisljajem;

e Danema vazeéu disciplinsku meru za udaljenje sa radnog mesta javnog sluzbenika, otpustenog prema ovom zakonu
(za zaposlene, potvrda poslodavca, za aplikante koji nisu zaposleni, pisana izjava)

OPSTI KRITERIJUMI I POSTUPCI PROCENE:

Pravo prijave imaju svi drZavljani Kosova koji ispunjavaju traZene kriterijjume konkursa.

Prijem se vrsi na osnovu zasluga, nakon 3to su kandidati prosli proceduru selekcije utvrdenu u skladu sa vazecim
zakonskim propisima. Proces evaluacije se odvija u tri faze: Preliminarna provera (od strane nadleZne jedinice) da li
kandidati ispunjavaju opste i posebne kriterijume prema konkursu, kao i pismena procena i usmeni intervju (od strane
komisije za selekciju) znanja i profesionalnih kvaliteta kandidata, procena kandidata se vr$i na engleskom jeziku.

Ukupan broj poena u postupku konkursa je 100 maksimalnih poena iz pismenog testa i usmenog intervjua. Kandidati
moraju ostvariti najmanje 70% od 100% da bi bili proglaeni pobednikom prema ovom konkursu.
Pobednik konkursa bi¢e kandidat sa najviSe bodova.

Rok i nadin prijave:

Konkurs se smatra otvorenim nakon objavljivanja oglasa u periodu od 30 dana. Konkurs ostaje otvoren 30
kalendarskih dana za prijave, pogev od 17.10.2025. do 15.11.2025. u 16:00 £asova, 3to se smatra poslednjim danom

zatvaranja konkursa.

Postupak prijave: Prijava za navedenu poziciju vrii se u papirnom obliku (u zatvorenoj koverti) u administraciji IBCM:
Adresa: Ul. Bislim Bajgora, bb, 40000 Mitrovica, Kosovo od 8.00 de 16.00, kao i u elektronskoj formi na adresu:
ibem_vacancy@ibcmitrovica.eu. U polje za predmet, molimo da unesete naziv pozicije za koju se prijavljujete.

Prijave dostavljene nakon predvidenog roka se ne prihvataju, a nepotpune prijave se odbijaju. Samo kandidati koji
udu u uZi izbor bic¢e kontaktirani.

Konkurs moZete pronaéi objavljen u sistemu SIMBNJ i na web stranici Javnog KoledZza IBCM.



